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Préambule

Les provinces existent depuis la genése de la Belgique et incarnaient I'éche-
lon institutionnel intermédiaire, entre d’'une part I'Etat belge, et d'autre part
de petites communes.

Avec le temps, de nouveaux niveaux de pouvoir sont apparus, d'autres ont
évolué. Les provinces cohabitent désormais avec I'Union européenne, I'Etat
fédéral, des Régions et communautés qui se sont vues confier un nombre
croissant de compétences, mais aussi des communes plus grandes depuis
la fusion des communes et qui se sont elles-mémes organisées pour gérer
certaines missions ensemble, dans le cadre d’intercommunales.

Cette architecture complexe n'est pas sans conséquences pour une majorité
de citoyens qui n'y comprennent plus rien et a s’intferrogent sur la raison
d’étre de tel niveau de pouvoir ou de tel organisme public.

Certaines provinces n'y font pas exception.

Les provinces ont des domaines d’activités tres différents qui dépendent
des réalités locales.

Le Brabant wallon est confronté & des enjeux liés a l'acces au logement ou
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la mobilité (forte motorisation des ménages; saturation du réseau routier...).
Le tourisme, la santé et 'agriculture sont deux domaines stratégiques dans
le Luxembourg. A Namur, la province accorde une attention particuliere a
I'enseignement, & la santé et & la culture.

Dans la province de Namur, les administrations provinciales démontrent
également leur utilité et leur pertinence dans notre paysage institutionnel.
La Province y joue un réle crucial en agissant en complément des autres
niveaux de pouvoir, qu'il s'agisse du niveau régional, communautaire ou
communal, par exemple dans les domaines de I'enseignement qualifiant, de
la santé ou de la culture. De plus, elle a la capacité de répondre aux besoins
spécifiques non couverts par ces autres institutions, fout en se positionnant
en tant qu'acteur agissant de maniere transversale.

Les réalités dans les provinces du Hainaut et celle de Liege sont plus diffi-
ciles, Id ou plusieurs bassins de vie existent, |a ou les infercommunales et
d’autres structures ont pris en charge une série d’enjeux supracommunaux.
Les communes y sont nombreuses et treés hétérogenes, tant dans leur taille
que dans leur sociologie. La province y est davantage pergue comme une
strate supplémentaire, éloignée des préoccupations citoyennes.

Supprimer d’un coup de crayon les provinces peut paraitre tentant si on
en croit certains slogans. Mais c’est oublier que cela nécessiterait d’'une
part, une réforme de la Constitution (et les Flamands ne sont pas a ce
jour demandeurs de la disparition pure et dure de cet échelon, ni tous les
Francophones du reste), et cela engendrerait inévitablement, dans les zones
rurales, la création dans la foulée d’'une série de nouvelles infercommunales
(communautés de communes comme on dit en France) afin de pouvoir
procurer a leur population respective un niveau de service que, seules,
ces petites communes ne peuvent guére assumer. Multiplier les organes
de gestion de toutes ces infercommunales n‘engendrerait ni davantage
de transparence, ni réduction des colts publics, ni réduction du nombre
de mandats.

Si I’échelon provincial peut faire sens pour les petites communes, il nen
demeure pas moins qu'il doit étre profondément relifté afin d’étre davan-
tage orienté efficacité et pertinence. Leurs missions et leur taille doivent
aussi mieux s'ajuster aux réalités locales de maniére d mieux répondre aux
besoins des communes et des citoyens.

Enfin, de maniére & réduire la voilure du nombre conséquents de manda-
taires publics en Wallonie, les Engagés, a l'instar de ce qui est prévu dans
I'accord de gouvernement wallon de la majorité que nous y formons avec le
MR, préconisent que les gestionnaires futurs de la province et des missions
qu’elle conserverait, ne soient plus des élus par district mais un collége des

bourgmestres ou élus locaux. Et cela & partir de 2030, au vu des étapes
législatives & devoir réaliser d’ici la.

La législature 2024-2030 qui s’ouvre sera donc cruciale pour que les élus
que vous choisirez puissent préparer au mieux le visage de la future pro-
vince de Namur et sa mue.
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En fonction des enjeux et des compétences, la supracommunalité pourra s'organiser
soit & I'échelon du territoire provincial, soit autour de différents bassins de vie et devra
tenir compte des besoins et spécificités.

Nous proposons de:
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= Politiques
sectorielles

En fonction des compétences de chaque province, Les Engagés avancent une série
de propositions. Plus particulierement pour la province de Namur, nous souhaitons les
accents suivants.

— ENSEIGNEMENT,
FORMATION,
ORIENTATION
ET METIERS

Nous proposons de:
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— SANTE ET ACTION
SOCIALE
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Nous proposons de:
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— CULTURE, TOURISME,
COMMERCE ET

ECONOMIE
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Nous proposons de:
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Nous proposons de:
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— TRAVAUX PUBLICS,
SERVICES TECHNIQUES

ET INFRASTRUCTURES
SPORTIVES ET CULTURELLES
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Nous proposons de:
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— ENVIRONNEMENT -

ENERGIE - MOBILITE
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Nous proposons de:
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